
  

CLUB ALPINO ITALIANO 
Sede Legale 

Via E. Petrella, 19 - Milano 
 
N. 36 Comitato Direttivo Centrale Club Alpino Italiano  

ORIGINALE 

 

OGGETTO: INCARICO DIRIGENZIALE DELLA FUNZIONE DI 
DIRETTORE DEL CLUB ALPINO ITALIANO 

 

Oggi 07-03-2025, alle ore 14:00, presso la Sede legale dell'Ente,sita in Milano, 

Via Errico Petrella,19, si è riunito il Comitato Direttivo Centrale Club Alpino 

Italiano, ai sensi dell’art. 19 dello Statuto dell’Ente e della vigente normativa, 

previa regolare convocazione effettuata secondo le norme di legge e regolamenti, 

nelle persone dei Signori: 

 

Montani Antonio Presidente Presente 
Benedetti Giacomo Vicepresidente Assente 
Colombo Laura Vicepresidente Presente 
Pellizon Manlio Vicepresidente Presente 
Schena Angelo Componente CDC Presente 
Grilli Paolo PRESIDENTE REVISORI Assente 
Ottaviano Franco REVISORE Assente 
De Blasio Nicola REVISORE Assente 

 

Sono presenti il Direttore  Mariano Antonio Venturini e il Vice Direttore dott. 

Mariano Antonio Venturini ai sensi dell’art. 23, comma 2 dello Statuto dell’Ente. 

 

Riconosciuta legale l’adunanza, si passa a trattare l’argomento all’ordine del 

giorno. 
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OGGETTO: INCARICO DIRIGENZIALE DELLA FUNZIONE DI 
DIRETTORE DEL CLUB ALPINO ITALIANO 

 

Il Comitato Direttivo Centrale 

 
AREA VICE DIREZIONE 
 
PREMESSO che: 
- con delibera n.185 del 06/07/2022 il Comitato Direttivo Centrale ha conferito al dott. 
Matteo Canali ai sensi dell’art. 19 commi 2 e 6 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 
e ss.mm.ii., l’incarico dirigenziale di seconda fascia, per la durata di anni tre, per la funzione 
di Direttore del Club Alpino Italiano con decorrenza 1 settembre 2022, stabilendo il 
seguente trattamento economico: 

 stipendio tabellare di € 45.260,77; 
 retribuzione di posizione di €.40.658,52 così composta: a) parte fissa €. 20.329,26; 

b) parte variabile €. 20.329,26; 
 retribuzione di risultato di importo annuo lordo pari a € 14.000,00; 

- in data 28-29/08/2022 è stato sottoscritto tra le parti il contratto individuale di lavoro ai sensi 
dell’art.19, commi 2 e 6, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii; 
- con delibera n.50 del 09/02/2024 il Comitato Direttivo Centrale ha preso atto 
dell’adeguamento della retribuzione dei dirigenti al CCNL funzioni centrali firmato il 
16/01/2023 adeguando lo stipendio tabellare e la retribuzione di posizione parte fissa del 
Direttore nella seguente misura annua lorda (immutata la retribuzione di risultato): 
 stipendio tabellare, € 47.015,77; 
 retribuzione di posizione, €.41.438,52, con decorrenza come da nuovo CCNL, così 

composta: a) parte fissa €. 13.345,11; - b) parte variabile €. 28.093,41 
 
DATO atto che: 
- l’art.7 intitolato “Comunicazione preventiva” del citato contratto individuale di lavoro prevede 
che “Le parti si impegnano a comunicarsi reciprocamente almeno sei mesi prima della 
scadenza del presente contratto se sussista una disponibilità all’eventuale proroga 
contrattuale”; 
- il Comitato Direttivo Centrale, valutata positivamente l’attività sino ad ora svolta dal 
Direttore e il dott. Matteo Canali nel corso della riunione del 24/01/2025 hanno 
reciprocamente manifestato la disponibilità a proseguire nel rapporto contrattuale per ulteriori 
cinque anni, dal 01/09/2025 al 31/08/2030. 
 
RITENUTO sulla base di quanto sopra illustrato di procedere al conferimento al dott. Matteo 
Canali ai sensi dell’art. 19 commi 2 e 6 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e 
ss.mm.ii., dell’incarico dirigenziale di seconda fascia, per la durata di anni cinque, per la 
funzione di Direttore del Club Alpino Italiano, con decorrenza dal 1 settembre 2025, 
confermando il seguente trattamento economico (fatti salvi i successivi adeguamenti 
contrattuali del CCNL funzioni centrali): 
- stipendio tabellare, € 47.015,77 CCNL funzioni centrali; 
- retribuzione di posizione, €.41.438,52 così composta: a) parte fissa €. 13.345,11 CCNL 
funzioni centrali; - b) parte variabile €. 28.093,41; 
- retribuzione di risultato €.14.000,00. 
 
DATO atto che: 
- con riferimento agli incarichi di funzioni dirigenziali l’art.19 comma 6 del D.Lgs. 165/2001 
prevede che “Per il periodo di durata dell'incarico, i dipendenti delle pubbliche 
amministrazioni sono collocati in aspettativa senza assegni, con riconoscimento 
dell'anzianità di servizio”, mentre il comma 12 bis del medesimo articolo prevede che “Le 
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disposizioni del presente articolo costituiscono norme non derogabili dai contratti o accordi 
collettivi”; 
- il dott. Matteo Canali, dipendente a tempo indeterminato del Comune di Cantù, all’atto del 
conferimento dell’incarico nell’anno 2022 è stato collocato in aspettativa dal Comune di 
Cantù per la durata dell’incarico e quindi fino al 31/08/2025;   
- il dott. Matteo Canali, essendo dipendente a tempo indeterminato del Comune di Cantù, è 
collocato in aspettativa senza assegni con riconoscimento dell'anzianità di servizio dal 
Comune di appartenenza anche per tutto il periodo del presente incarico dirigenziale svolto 
presso questa Amministrazione e quindi dal 01/09/2025 al 31/08/2030  e/o comunque fino 
alla cessazione dello stesso in caso di conclusione anticipata, così come tra l’altro ribadito da 
giurisprudenza consolidata in materia che conferma l’automatica operatività dell’aspettativa, 
ossia la collocazione ex lege in aspettativa del dipendente di una pubblica amministrazione 
al quale sia stato conferito da altra pubblica amministrazione un incarico dirigenziale con 
contratto a tempo determinato, sul presupposto del chiaro tenore letterale della norma che 
stabilisce che i dipendenti “sono collocati in aspettativa”, non anche che “devono” o 
“possono” essere collocati in aspettativa (per tutte si richiamano: Ordinanza Tribunale di 
Ancona sezione lavoro n.r.g. 1149/2023 del 06/11/2023; Ordinanza Tribunale Ordinario di 
Pavia sezione lavoro n.r.g. 836/2020 del 27/08/2020; Ordinanza Tribunale di Spoleto sezione 
lavoro n.r.g. 459/2022 del 03/04/2023; Corte d'Appello di Roma sentenza n. 3073/2022 del 
01/08/2022; Tar Cagliari sez. II, ordinanza n.197/2020);  
 
VISTO il PIAO 2025-2027 approvato con delibera del Comitato Direttivo Centrale n.3 del 
24/01/2025. 
 
VISTI: 

 il CCNL 2019-2021 relativo al personale della dirigenza dell’Area Funzioni Centrali; 
 la normativa sulla trasparenza degli Enti pubblici; 
 il Decreto Legislativo 27 ottobre 2009, n. 150 in materia di ottimizzazione della 

produttività del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche 
amministrazioni; 

 il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive modifiche e integrazioni; 
 il Regolamento di Organizzazione; 
 lo Statuto dell’Ente; 

 
ACQUISITO il parere di regolarità contabile e l’attestazione della copertura finanziaria nel 
budget previsionale economico 2025; 
 
PRESO ATTO che ai sensi dell'art. 23 comma 2 dello Statuto del Club Alpino Italiano è 
presente alla seduta del Consiglio Direttivo Centrale il Vice Direttore dell'Ente; 
 
a voti unanimi 
 

DELIBERA 
 

1. DI CONFERIRE, per le motivazioni indicate in narrativa e qui riportate quale parte 
integrante e sostanziale del presente atto, al dott. Matteo Canali ai sensi dell’art. 19 
commi 2 e 6 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii., l’incarico 
dirigenziale di seconda fascia, per la durata di anni cinque, per la funzione di Direttore 
del Club Alpino Italiano, con decorrenza dal 1 settembre 2025; 
 

2. DI DICHIARARE l’insussistenza di cause di inconferibilità nonché cause di 
incompatibilità al conferimento dell’incarico di cui al punto 1); 

 
3. DI STABILIRE il trattamento economico da corrispondersi in relazione all’incarico di cui 

al punto 1), conferito con il presente atto a cui seguirà la sottoscrizione del contratto 
individuale di lavoro da stipularsi tra il dott. Matteo Canali  e il Presidente generale del 
CAI, nel rispetto dei principi definiti dall’art. 24 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 
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165 e dal capo II del titolo IV del CCNL del Personale dirigente di seconda fascia del 
comparto Funzioni Centrali in vigore tempo per tempo, nella seguente misura annua 
lorda (fatti salvi i successivi adeguamenti contrattuali del CCNL funzioni centrali): 

- stipendio tabellare: € 47.015,77 CCNL funzioni centrali; 
- retribuzione di posizione: €.41.438,52 così composta: a) parte fissa €. 13.345,11 
CCNL funzioni centrali; - b) parte variabile €. 28.093,41; 
- retribuzione di risultato €.14.000,00; 

 
4. DI PREVEDERE che la retribuzione di risultato sarà erogata previa verifica del 

raggiungimento dei risultati annualmente assegnati e che la valutazione del 
raggiungimento degli obiettivi è effettuata dal Comitato Direttivo Centrale (CDC) sulla 
base del parere espresso dall’Organismo Indipendente di Valutazione della Performance 
secondo quanto previsto dal Decreto Legislativo 27 ottobre 2009, n. 150 e s.m.i.; 

 
5. DI PROVVEDERE, con propri futuri atti, al reperimento delle risorse finanziarie 

necessarie alla copertura degli oneri conseguenti all’assunzione del presente atto ed a 
carico del budget previsionale relativamente agli anni dal 2025 al 2030; 

 
6. DI TRASMETTERE copia della presente delibera al Comune di Cantù per la presa d’atto 

del conferimento dell’incarico dirigenziale e il conseguente collocamento in aspettativa 
del dott. Matteo Canali; 

 
7. DI DARE MANDATO al Presidente generale per la stipula del contratto individuale; 

 
8. DI DARE MANDATO alla Direzione per l’adozione di tutti gli adempimenti conseguenti; 

 
9. DI DICHIARARE il presente provvedimento immediatamente eseguibile; 

 
10. DI DISPORRE, secondo i principi dell’ordinamento, la pubblicazione del presente atto 

pubblico all’Albo Pretorio dell’Ente per la durata di 15 giorni. 
 

 
 
 
 
 
 
IL RESPONSABILE DELL’AREA AMMINISTRATIVA 
Appone il visto in ordine alla regolarità contabile e attesta la copertura finanziaria del 
presente atto. 
 
Il Responsabile dell’Area Amministrativa 
(dott.ssa Annalisa Lattuada) 
 
 
 
 
Il presente atto è stato letto, approvato e sottoscritto. 
 
 

IL PRESIDENTE IL VICE DIRETTORE 
 Antonio Montani 

 

firmato digitalmente ai sensi del codice dell'amministrazione  
digitale D.lgs. n. 82/2005 e s.m.i. 

 Mariano Antonio Venturini 
 

firmato digitalmente ai sensi del codice dell'amministrazione  
digitale D.lgs. n. 82/2005 e s.m.i. 

 
_____________________________________________________ 
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CLUB ALPINO ITALIANO 
Sede Legale 

Via E. Petrella, 19 - Milano 
 
 

OGGETTO: INCARICO DIRIGENZIALE DELLA FUNZIONE DI DIRETTORE 
DEL CLUB ALPINO ITALIANO 

 
 
 

PARERE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO 

 

PARERE:  Favorevole in ordine al Parere Contabile 

Importo:  

Data, 07-03-2025 Il Responsabile del Servizio 
Finanziario 

  Annalisa Lattuada 
 

firmato digitalmente ai sensi del codice dell'amministrazione 
digitale D.lgs. n. 82/2005 e s.m.i. 

 
 

______________________________________________________________ 
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CLUB ALPINO ITALIANO 
Sede Legale 

Via E. Petrella, 19 - Milano 
 
N. 36 Comitato Direttivo Centrale Club Alpino Italiano  

 
OGGETTO: INCARICO DIRIGENZIALE DELLA FUNZIONE DI DIRETTORE 

DEL CLUB ALPINO ITALIANO 
 
 

CERTIFICATO DI AVVENUTA PUBBLICAZIONE 
 

La Delibera è stata pubblicata all’ Albo Pretorio on-line dal 12-03-2025 al 27-03-2025 

ed è divenuta esecutiva il 07-03-2025 

 
 IL COORDINATORE SEGRETERIA 

GENERALE 
  Emanuela Pesenti 

 

firmato digitalmente ai sensi del codice dell'amministrazione 
digitale D.lgs. n. 82/2005 e s.m.i. 

 
__________________________________________________________________ 
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